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experiencia. Como dirigente, 65
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Eon franquezs. tefislar rumbos de
certidumbre. Es io que e pro-
pango hacer aqul. Afirmamos que
&l pasado del movimiento obrero
€5 una realidad historica, con sus
aclerfos y sus erroces.  Debemos
aprovechar Ics aciertos y desechar
los errores. Pero ee passdo no
debe opsTar como anclas, que fre-
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INTEGRAR LA ECONOMIA,
UNIR AL PUEBLO

nomis, debem

@ s, ¥ o
ra una espléndida ocatidn de
gresar, No hay sacrificio. que

nen nuestra marcha. Toda f(loso-

a del quietsmo es antinistor
y contradice las leves qre 1lgen
el desarrollo de las sociedades.
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—Pero comprendemos que para
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llegar n csos objetivos so Lmpo:
ne tran flar cetsrminaday ecapas.

Pretender otra coss serla utopico  —iQué oplnién tiene del pré-
¥ contreprocucente. La etapa que Ximo congteso de Ia O. G. T2

Tos preponemos rea fzar es I que otorso una importanicts
nos ha de conduclr al desarrollo CXtraord natia. ., o
de la Indistrialfzactn, con la permitird retomar para la clase
teen ficaciin de prvducelon  Lrabajadorn In direccién de su or.
asropeeuaria. la reforma azraria y gunismo central, Astmismo, ser
In vacién de lns fuentes b~ el instrumento & través ded

o niestra riqueza En In consoiidaremos nuestra  unidad,
circuniiancia actin) hay ana co- que, para Hosolros, no s reduca &
inldencla do interecsa @de nos  componendaa dirigentes, &

Junta. La c nse obrers e (Conlindin en Ia pie. 2)

'L futuro de los trabajadors

nos, Con estas palabr
editorial anterlor v ellas nos sitven de nuevo para
scgulr ocupadonos del Congreso Naclonal de la Con-
fcaeracion General del Trabajo, mogno acontecl-
miento a Iniclarse dentro de pocos dias.

De todos los puntos del pals, llegardn represen-
tantes obreros para estudiar la realidad actual —en
su plural dimension— y decidir las soluciones que
Ia clase b g consldera
para responder a los interrogantes formulados poc
la singular eircunstancia que vive la Nacion. Esto
significa que el congreso no se limitarA a ser una
reunion mas o menos amable, de tramite rutinario,

a spe-

§
cificamente laborales.
A esta altura de los tiempos, ningin trabajador
ccnsciente admite que su aceién debe permanecar
confinada al orden de lo exclusivamente gremial. La
tesis de que no debe transponer los portones de las
fabricas y las puertas de los comercios ha caducado,
resulta anacrénico- Como trabajadores, no podemos
mutilar de tal manera el ambito de nuestras activi-
dades. Sostenemos que ningin aspecto del quehacer
racional no es indiferente. Porque abarcamos Ia reas
lidad en su conjunto y es el destino colectivo, no el
d¢ una parcialidad, el que nos proponemos forjar.

En consecuencia, el congreso de la C.G.T. depe
ser una atalays desde la cual examinemos todo el
panorama naclonal, no £6i0 uno de sus aspectos. Con
lo que significamos que ha de ser materia de nues-

tro pron ento, el ampllo repertorio que Inclu:
¥y

ye lo ¥ , la

teforma agraria, la_defensa de la democracia y de
Lo soberania, la cultura y nuestra posicion ante el
mundo.

Se descuenta que comenzaremos por los asuntos
q\unmmmhmvmdnu.wrlneoui—
deracion de la real que viven 105 jadores,
N das. Pero no d

il BESTHNO NACIONAL
que conmueve hasta en sus cimientos al pals. Que
nosolrcs caracterizamos como una crisis ce desarro-
lio, como la culminacion de un proceso en qgue s¢
enfrentan formas superadas de organizacion soclal-
econémica eon formas superiores que pugnan pur
elevarnos @ un nuevo estadio. Se trata de una erisls
de estructura, que debe alumbrar un cambio his-
1rico.
¢En qué medida afecta esta crisis a los trabaja-
¢ores? En modo fundamental. 81 la crisls se pro-
Jonga, s no se le da salida correcta, sl triunfan las
corrientes regresivas que operan en nuestro medio,
sobre nuestras espaldas recaerd todo su peso. En
cambio, st volcamos nuestra fuerza en apoyo de 115
currientes progresistas, con el triunfo de éstas ha-
bremos creado condicionés para Inaugurar una
nueva etapa, sepultaremos o caduco y construiremos
evo ordenamiento general.
estamos viviendo.

ni contra nosotros.

modelada por nuestras
[ eumar victoriosamente esta empresa, €3

Para
necesario que los trabajadores nos demos un o=
eihdo conselente, vIgoroso, capaz de orlentarnds sin
claudicaciones nl extravios hacia los grandes obje-

manos.
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HECHO AUSPICIOSO
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VOCACION DE JUSTICIA
Nuestra Confederacion estima ¥
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oganismos gremiales do trabaja-
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clones pagadas. {ndemnizaciones,
etc., 010 las hemas distrutado
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Por supuesto que con espirity
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- Condiciones Necesarias Para ser
Afiliado de Nuestra Organizacién

Pura ser afilindo,
ieng v ot emaicadn TREr
cantit y pare demotrarlo debe
aportar et mimiero de ofiiaciin
la_Coja de Comerco (ley
S1a85/40) -
o0 solomente pueden ser afi-
lados aquelios aue desarrarien
ctividades en el dmbito
del Conpenio 108, sina también
b aj cdores administrativos

Que tengen convencones que
los involucra. 1o que no obsta
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COLUMNA VERTEBRAL

necesario que las
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~ Extraordinario Reunido en Mar del‘

A CONFEDERACION GFNERAL DE EM-
COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA

ROMRARE - DOAICILIO - CONSTITUCION

Auteule 1t — Denomintss Confederscitn Generdl do Em-

ntidad fun-

ENTATUT0S DE 1.
PLEADOS D)

rin_per a s las soriedndes
7 tederaciones de emplendos de Ja Repiblica Arsentina, farmadas

e de_custuler macionalldad, sexo, Tais, credo pailiico
7 religioso, que desempetien la profesiin de empleado
correspondientes a las distintas el comercio ¥ actividades
e 8 admisistestion a 1 Madustria
eiviles, tinancieras, couperativaa ¥
o 0s.

OBJETO ¥ FINES

Ari. 20 _ La entidad tiene por objeto y fines:
niear ante loa Poleres Publicos In adopelsn 4a
i elevar Jas o vidn 3 do
trabajo de lo empleados y abreros e B e ooy
dio ara que se cumplan las leyes

representar al gremio Integrado por log tra=
bajadores envmerados en el arl sus federaciones, filia-
les y atlliados ante los patrones y entidades
deres Piblicos, Justicla y toda reparticlon el Estado o ens
particalar y desarvollar tods aetividad lieita aue teng
finalldad conquistar meforas a fndole para los trabija=
ien ae represcnia; brefar para Qne 10 Fatitiauen 1aa- cone
internacionales suscriptas por ja_arsoatina.
Ia organizacién de los empleados de comercio en
el gmbito del pats.
ar la acclén de todas las filiales, armo-
Choradn'y wnifitanda sus métodos y procedimientos, proponien-
o Ia formacién de federaciones Tegionales y(o provinclales.
a R-pmm:ar O empieadon ¥ ebreros entmeradon ea ¢ art
la Seecion Decreto-Ley 3165544 (Caja Nacional de
Previion pea of personal Gl Comercio 3 AH)vldnden Civlles),
aja de Compensselones Familiares para Ios Empleados de
Comercio de 1a I(vr-ulﬂmi vaentin, Tastituta de Remnera-
¢ionés, ¢n lon organismos del Batado existentes o 4 crosrie:
i ou organtamos ull:l:\(l o semioficiales {ntegrad
Jegaclones ol ngresos uncionales 0 internacionules
«n todas las del-uacmnza. representaciones, comisiones, act

te progorcin: Eetsbiecidas ea pase al promedio de las cotizaclo-
nes s los cuatro meses inmedistamente Anl-ru}ru 2 Cangres:

Aasta,
ge sola
e 1.50:
5 3001 en sdelants 1  dotngadnpor cea feaceidn 1000 o fra
Gitn que 10 bae de
Sheetn Gelorada sk s dos o miis Mliales, S
Nmith 3 un méximo del 40 por clento Ia partidipaciin de una
T D e de lns representacianes que correspondan al
conjunto de entidedes adheridas. Serén delegados a los Congre-
Sou un represenlinte por cada Federaciba Provincial ylo ds sond,
fon Jos mismos derechos que los demfis, excepio el de participar
ae g volncionen,
A consttutrss of Consreso re designari un presi-
S Ccnatro sacretarlos que, por deleg
ciém de) Congreso aprobaran 7 suscribirin ol acts respectiva coa-
juntamente con el presidents del Congreso, Secretarlo General y
Secretario o la Contederacion.
0 A i fos Conresos mo porin tratarse otros asuntos
aue los sspecificados en el orden del dia que confecclonaria el
Comsejo Dizective.
— Las proposicionss en general quo descen someter
Las fhiaies s Consreso, deberin ser cortadas al C. D. eon dos
eres do naileipacién, Bor Lo meno
12 o3 Ao lox delcados & los Conresos Ordina-
Plenarios
i l:\ Conteeraritn en In medids ayo eus Facursos. Io_permilan,
s votationes en el Congreso se harén por slgnos
o nominalos, cikndo o soticiten 1 quinta parts de los delogados
presentes.
Art

L sno s

dente don Yigopeeaident

147 — Los asuntos serin tratados en el orden qua fi-

DECLARACION

CONFEDERACION GENERAL DE EMPLEADOS

DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, con-

sidera que las organizaciones de trabajadores, después

de Iuehac memorables que representan un extenso his-

torial de sacrificlos, que costaron la vlda. martirios ¥
de-

Yidades o institu: e deba e-.m el gre-
mio o la clasa rabajsdora rgentin

B memmr en megociaciones EGlectivas, celebrar 7 moditionr

convenios colectivos.

#) Dreanizar una Bolra da Trabato;

#) Orgunteat la priciies del Gazieng obrero, arbitrando los
dios v los pars dlsponer do Colonlas de vacaciones, hoteles
fam) omedoces 3 iransporten sdecuados para. facilitar

dos los afflizdos,

1) Finanelar y organizar ] doaiinatas & proporclonar 1og

de cu ocial, cultural y econtmica 8 los em-
pleadon de comorclo, romover la creacion de un banco sindl-
%1 de présta a lon mismos, destinando sus rentas al

omtiralento do tuajqulera de 108 fines establecidos en el
excnit estatuio:
9 Fundar !na'lnﬂums de previstd
o
) Prcatas solidaridad moral y material & los Iniegranies dol gv
) 'u los trabajadores que. yor razomes de Sitancion sindte

5m, aeistencia médiea, Jurldfes,

clones similares del
nerirse & Ja central que SEFupa A los

trabajadores del
#) Reailiar en beneficlo del gremio upa obra permancnts que
eraserrar wi salod 3 mejorar A

tianda & elevar su culti
it 1 erlal;
9 B Miertitutos de.perfecclonamiento profesional y téenico,

" perts
biuiiotecas, puslicas disrios, periidicas o revisias somu il
o de ditusior
nn.nmo-
e Son 6rgancs directivos de la Coufsderacitn:

B Presario. ca-nnur- Kaclonal;
-) n Contilo Dirsetivo;
etariado,

fensores, estd incorporada ¥ Toconotita como wao de 108
factores de indudable gravitacion en el desarrollo pro-
gresiyo de la sociedad.

‘Que ha sido y serd una aspiracién de todos los ele-
mentos mas sanos de Ja humanidad el logro de una so-
cledad que anule las diferencias irritantes y humillan-
tes, terminando con la miseria, la explotacion v las ti-
ranias, para asegurar a todos los hombres de trabajo
el derecho inalienable a alimentacion adecuads, vivien—
da comoda, vestuario, atencién sanitaria, distracciones
¥ accesos a todas las fuentes de la cultura para el des-
arrollo pleno de la personalidad individual.

e para ello deben fomentarse los valores mora-
les que atiendan a la formacién de la sociedad que per-
mitan el de en
el bien comtn, suplantando el actual criterio emergen=
te de conceptos superados que se asientan sobre el be-
neficlo de reducidos ntcleos dirigentes que, desde el
Estado 0 como detentadores de las riquezas, utilizan los
resortes de la produccion y de la distribucion en su ex-
«clusivo beneficio.

Que s6lo en un ambiente de amplia libertad y con
profundo sentido de responsabilidad de la mayor parie

g ey el e ptihs Slaar
lov de los delogados, presents o e
L E antfam de las Congresss s formars con u
taret por fo meaos dl total @e Ixs filéies con dsrecho & Darth
sipar cn los mismos,
Art. 160 — Cada Congreso

de v miembros 1¢f C. D. tres delesadon quo fisc
& i0a il IS ot rantillnts oms sae J0F

Sr¥ito sl prealdente el Tesultado del misrmo, o aue 1o prodamATk

on conaldwacitn aixguna cues

Jeslanard viyls o In alecelfn
fucalizirin la

ecto de 10s derechos nciplos del
hmmmnu&’m’-ﬂ u_




HUGO LORENZETTL
Capltal Federay

al que no haya usado de

rden ol delegado

nl atacar las Intenciones
o la naturaleza de ésta y sus

1a memorla y balance, ol clerro
‘miembro del C. D. desiznado

ser consideradas por el Con-
‘dos delegados por 1o m

0 podrd solicitar-

r 1o menos y para

| €l Yoto de los dos terclos de los

o agresados. se pr
Soneretos ¥ firmados

0 NACTO!
u-n: B Ncionns et fuiarreda
fitn Contederacicn, un delexndo vor

1s téonicos, obreros y profesionales,
riamente @ ello, podrén lograrse los
., que alientan y estimulan la lucha
en goe e hallan empefiados los tra-

te de un amplio sector del pro-
n General de Empleados de
que de.
litantes que en un amblente de igual-
‘que todos sin distincién de na-
© credos tengan acceso a las
do crear falsas jerarquias
jefaturas, caudillismos o circulos
tumbren al manejo discrecional,
itrala. Por lo tanto decla
1as tdcticas emergentes de estos
‘orientados a lograr la maxima ga-
en el seno de Ja Confederacion,
federativa de sus filiales que, sin
‘unidad, permita la coordina-
para el logro de mejoras pro-
fodo el gremio, de acuerdo &
| y necesidades aconsejen. .
a disposiclon pard

ttuarie cada

P 1o eatiiae mecesario Soomaeio

Plenario Consultivo Naclonal se
para los
itivo Naclopsl serd un rEano
oA

Plenario Consultivo Naclonsl:
as medidas tendlentes

CATETANG PEmER ROGELIO
A R JONES
Capital Federal Capital Federal Balta
de 1a Confederzcidn estard a cars
115 Gonietment Arto el Conselo Directien aus siel
T auiace miembros distribaf 1 te forma:

Prosecretari
Secretario de Actas

Orzantzacién
Interior
Secretario de Prensa v Culturs

Eirin 6 vocales suplenten
3 Revirores o Cuentas TFtuiares 3 1 Suplente
« intograntes del C. D. seran elegidon

tament por ai Congrese, Ganeral Ondlnaria 7 darsria. en us fase
loner tirint o rming o cutre "aon uiendo er e

o cianta do los mimbros que Cosen en
El C. D so rcnm‘nm por mitades Kt R
35¢ n ser mhvmmres dr-| Conle]o Directivo los

¥ el nimero de candidatos a elegir con
3 por listas, no admitiéndose agre-
£adon nl tachas y resulturdn electos todos los candidatos que tl-
Euren en In lista que oblengi simple mayoria do votos, Las listas
de c-m\ldnlon o o i sewaTs por 1ok SAIeytcN Al
Congreso
o do los quince dias subsigulentes de finaltzado el Con
greso 108 electos ot Conselo Dircctivo tomardn posesion de sus

—, Log mismbros suplentes reemplazarén a los titu-
do o la eloceidn, que 2o e
« © de este entatuto;
Heencin mayor de tres meses, renuncia, separacion o PR
to, deblendo ser Ilnm'ulol yor C. D, en el orden que les corresponde
de calocacién en 1n
s "o Ia primera eloccidn, por sorteo, se determinark
los titulares que cumplirin dow afios'de mandato, Eata disp
clin se ‘aplicard en cusiquier clrcunstancla. ea que debe reno-
varse totalmente ol
Art. 390 _ EI c n o6 reuniré ordipariamente cada
D ook ‘rounidn constltotlva, 7 i
ordinariaments uando To solicltan tres d us miembros por 1
Thenos o lo jurque necesario el Secretarlo Gen
Art. 400 et 1n Incarpovation. e 1os miembros
moplentes el C. D. imeto para fanclonar, 1ot zesty
tes”deberdn citar i un Congroto Extriordinarlo para |mmr|o.
410 D. podrs deliber: un minime
miesron pmmm siendo villdas lns nw!ul!nnu adoptadas por
1a mayoria de los mismon, salvo n Gue se 0pongsn
otros articulos de estos estatuto
La sesionos dal Conselo Diroctivo serdn presidldas por or-
den aifabét
Art = para rover uan resclusion a1 G D20 geauters
que rounion un ndmero do mlembros |6
que ol aus concureid a 1o slon en que dicha rﬂnluﬂhn tus to-
7 dia wpeasty Yeviiion "don terclos d I
4 " Clando un miembro del C. D.
\ consocutlvan o cinco alternadas aln causa x ekcricad
rk conslderado dimitente.
Aty cupue- do tren convocatorias nesion
rounirse por falta
e ia sontocatoeta; & onto
1o anterfor, cltando & lox
con lo_ estaplecida en ol muuxo
. iy 06,3

ordl
. lo hart

spendido de €Y
s piries 43 los miombros que lo compon
narlo Consuliivo Naclonal y al prl
elgicio 4412 @
el Plenarlo Consults o el
a roem vlu-ﬂn un nil
o ue-um )lll\llludl por més
de tres t 1 they
ol b
‘-mmclom ¥ DEBERES DEL CONSEJO DIRBCTIVO

-mhnt‘l‘oml 7 dataree 4 0. D5 | ogtas
iy hace cump es_eatatuton,
0} camir 3 et Ay

» ll)‘l‘llxu marsy o 1a lConf-‘.rulAu. admis

o Aun:lr " techasar por simple uud. de votos Ias unm-
do adhsslon,
o a-m-n todas fas sabcanisiones ane Juzgue nec

necesarlo; nom=
etarias en cualquier punto del pals y
et

UECTOR P. MAZZA

Ia memor
miamo Congress, oy U dabert s

to de tnx
acelon de Tay
por las causal -
r In Ints
o de_dar mua.%

Stedt mmn P)mm N
e Conmuitive Naciona's

7 o mhembise
m.m embros Indvidustments, a los atecton
neamen

de
soa actunlms federas
Tacidn o que sdquiera e adelan "uqum uu{"‘- aain,
& Fenario Cons “fu" Nekional o s e Congr el o eI
et Coneuliy
clon fuera inmediat Sl g ol i
Tomar dlly!olh(unﬂl. resolver, elecutar, uhhnr o i. cual-
s a que estos estal:

2 forma, M

45 En caso necesarlo, el

T SR TR S

DE SECRETARIO GENERAL

— EI Secretario General ea el representar

i olibin s Suet s R S
D llr a ¥ r-nmnnuelﬂn de In Confederacién en Ins

Ac‘lu; Ins actss do la asambleas

L

tornoy, resolnclones
Convotar extraordinariaments a1 C. D o
necesario.

Firmar documentos de pagos conjuntamente con el

Firmar toda Ia correspondencia do 1a Contedoracidn,
‘utorzar a otra personn o porsonas Ia firma de 108
simple tramite.

DEL PROSECRETARIO

Art. 500 — EI Proscrotario reemplazark a1 Secretario
131 en cuso de wusencls, o mpedimento temporal de éste con
mismas atribuciones en.
DEL snmzﬂmo DE ACTAS

EI Secrotarlo
do 1as nuulon-. 2ol 0. B, 7 88 \o» Congreson,
Becrotario Gener

DEL TESORERO

Aeboren y derechos del Tesorero:
») u«u.u run m Aeposiiadas en el o lon n--u- q\ud e b,
Confederaclon, enta
cualier oln mnl.lnlﬁ ol
o Ta
::' "m:l""' oi'ona':cr'-gm r:‘nnnl m"-.::: s, ave 1‘
o fije por el O D. par |
‘"“. — u:;nu o pago firmadan por el Secretarlo -

Confederacién como 1
ot dn o SRR S

2 mstralmente al C. D. ol Dalance de Cals

cupmmu de los rvvwm c- ‘cuenta cada afo los ﬁhn"\ r.
"‘.?".'u.".’.. = ‘

) omumm arse)

ngreso. Tam!

pars ave,
R EEASE
recursos. ~

DEL PROTESONERO

mn_nmmﬂl!“ﬂ ol Tesorero 7 lo
-m-vu--i w;.‘;‘zg‘,&" Ll

Corriente, o

1dmll
ual de gasios ¥




b al,

-

o Torma permemiate In sescltn o
‘patronal

¥ gremialmente a todas las filiales.
u.m un fichara naclonal de fllfies,
mkll Vllll“ periddicas a todas las !'lHllX!l para dar cum-
to o precedentemon
&) Coordinar lua !.ru: con la Secretarfa Glnv l, de Organiza-
cion ¥ de Prs

SECRETARIA DE PRENSA ¥ CULTURA

funclones d
idn de todas las actividades, declaraciones y resolu-

¢lones de intrés gremial ¥ piblico de Ja Confederactin.
contacto permanents con Ia prensa, radiotelefonta
¥ oiros medios de difusldn que permitan desarrollar Ia propa-

Zanda resuelta por el

© Recoser las info eiactonie ikt 06l 6. 5 ¥ dlatubes S
ekl para enmaplimentar To salxhiscido e ol preidite ar

a) Elaborar planes de capacitacion sindical, conterencias, car-

témenes artlaiticas ¥ lilerarlos, ete, cslanio o' v carfo s

creacion y direccion de la bibliote: o un Organo infor-
mativo.

DE LA SECRETARIA DE PREVISION

Art La Secretarla de Prevision propenders la crea-
cion ¥ Siouers ol funclonsilonto e servitios aslstoncialos, 13-
Fisuio, colomiax de vacaciones, cooperativas, y. (oo lo relaclonedo
con lo indicaio en el inciso §) del )

5 u Careo setark ia. atenelon g 1ot lo rals-
B n 1 ihelts e tmios fubiiatorion; pres
ks Dewaricios ue scuerds el Imitituto. Naclonal % Provision
oct

Art. 59. A u cargo estard la atencidn de (odo lo relacionado
n la Caja de Compensaciones Familiares o Instituto de Remu-
Rvcione

Zendrk o su cargo todo lo seferents Ia orgeaiza-
eidn m smo Sindical, establecido en el Ine. 1.
1. — En czda Consreso 1)rllllmrln 'so clogici
ﬂmru & cuentss tituiares y un 8
reo de los revivoras d
bie con el mx-m»ru del C. D,
Art. eberss de los Revisoras do Cuentas:
B i et rodos ton bs de Contabilidad, In do-

tres re-

tas es incompa-

demilx efectos d rfa; y elevar al
te i
b) Informar al Plenario Consuliivo Nacional y nl Congreso so-

bre la exactitud del Taventario y Balance General que el Con-
selo Directivo o some
sho d nein de mis de dos menes de
BURLCIER & s Basinores fe Guovien, ot Gonsepo Dvsctive i
mard al Suplente.

DEL SECRETARIADO

Art. 65 Compones el Secretariado, el Secrotario Gene-
Secretario de Actas, Tesorero, Secretario do Organizacion,
e elecior, Prensa x Cuitura, 3 Prevision

t. 66. — Tendra lus atribuciones gel C, D. para todos los

1c.
BWaiin 45 rigouia s Fard cuenta o1 miumio, de {odo 1o actusds,

o (o primera reumion.
— Sesiouard semaniimente en forma ordinuria 7
e e Rt

uieran,

to 108 asuntos a tral

DEX, CAPITAL SOCIAL

68. — Bi Copital de Ia Confederacion se formard
Gon “I: Dotcentaje de las cuotas de afiliados de las enti

des

fonal de § 10 establecida en
n 1956,

o Ia wtilitad 5 renia e produce la fnversion do fondo

d) Con el producto de Clestas, donaclones, subsidios, contribucio-

o 11] )ndow Io' gresos Naclor nnlu‘

0. — Ll Confederacion Dndrﬂ muulnr enajonar, ce-
der, ur--ur, © hipotecar bienes tnmucbl
R AR
-P" en la a inic! n lel art. 19, que manifiesten
ul!err m‘ los present

Los entiiuden stherites sosarin de pless nato-
Bhis Shmiaiiatinn Conversatin psimixmo su mds amplin inde-
rollo de su actividad en el orden loeal,

eatos estatutos o

rea' do Iy entidades, ndberidas:
a) m-u ua-mmnm la cotizacion esiablecida on ol art. 68

2% 80, selicltar su alliscion y luego cadn afio. wuy
¥ nimero de o tambidn eualduler

INSCRIPCIONES PARA mm
LOS HOTELES DE LA CONFEDERACI
GENERAL DE EMPLEADOS DE COMERCIO

& meses de
‘como l!Illm. »ln l'orl\l de lllsf'!llmmm qul
deseen alojarse en nuestros hoteles, deberin
solicitarlo’ personalmente en la Stecion Tus

o, Sarmiento 618 (Planta Baja) de 9 a
18.50 horas.

Los que hubjeran concurrido a alguna do
108 hoteles do I Confederasion en Jn tempo-
rada n

i temporada en los hoteles de
pallata o San Luis.

echas de apertura y cierre de los ho-
teles, son Ins siguientes:

Apert. 1057 Cierr. 1958
Hotel Riviera (Mar

Debre. 14 Abr. 15
Debre. 2t Mar. 51
Debre. =5 Mar, 51

1 abe 20

i6n de solidtudes se enmplivh
PR it it

Del 15 a1 30 do Septiembre  Para concurric

n Diciembre
w 14l 20 de Octubre Para concarrie
en Encro
w1 al20 de Noviembro  Para coneurrir
on Ke

» 18120 de Diiembre

Para concnrrir.

w 18120 do Enero

4 tenerse e enenta quo oL pe
miiximo permitido es de 15 dias y que no
concede Elojamiento por menos de 8. dias.

0% casos en Jas fochng o aper-

tura o clerre de Ia nscripcion coincidan cos

dlas. teativons vo) {ontirk. o cutmin’ el Pekaer

i 11, Hgioats, pars Ia’ recoptisn, e
solicttus

BRQUISITOS QUE 8X SOLICITAN
ARA LA INSCRIPCI

Carnet de afiliado con Tus 1 din
7, ertticado de trabalo en cl auo. mmll' e~
mis del N de afiliado a la Caja de Jubila-
clones, que se ofectian Jos aportes del 1
7,8 16 el Convenlo Naclonal 108, il d
ZaciGy

Nnnulm-lm ado, wl los requi-
sito il ne ..muu-u v han sido. pre-
Fentados a nte exta el

os do ddentidad d 0, dle smy

familiares 3. ncompaiunies 3 los necesnFion
para comprobar la relucion de purentesca con
aquél,

FAMILIARES

A los efectos de Ja inscripeion y parn g
x o wnm (hFifa especial ne conaldernn Th-

Taiinres e 107, grado, al conyur, & 108 In
en los casos que esién n

lado, 3 Jou hijos y ool iy A

menores de 18 o

ou o 8 aios, ve 1o asor
d.lr‘ una vvbn]- ll‘] 30 por clento sobre In
{avit e corseapanda b acherio 2 hotl

e, par s o 50 e
e Camplits i Ao, 40 e cobrarh. ningtn
impor m lnl jnmiento.

o de haber sido ntada

T s, " e Ciartina e i
clom, 1 que exth condicionndn & Tn capavidu
e

voda e s o
Sindose en conslderacion para In ciasitica-
Cidn de 1as solleitutes:

apta diposinG el I chi i
igiier

& T e i Abiees. Coeuetido abtss
T venia &"Toa hafeiee.do. I Cantolle=
racion.

ali ttos. ll cehiin
Sty S
: i

u decision de desistir, cuslquiers
Ut by

vex cumplido a partir del
aw e e ihecion: a0 e By
o recibid notleles b of inkwiie fuldle-
0. podrin redueeirso Informes al respecio:
Lo afiliadon qie apitiernn desietls uas
vex abonada In sefia, deberin hacerlo porso-
aNkiedts BY I8 sska a(in e g o o
o informar

Mllfm suministrando ]n!‘ -
o

e, e hotel, tochn solicl
o, L Seceid rmara también
por.tebitono, Ta exactitad et Tiamads veels

Con relacion a la adjudicaciin, se hacen
Iny siguicntes aclaraciones parn una mayor
ilustracion de los afiliados:

wio con
(l) mrrv-puldrrl lllhuhu! ul-'onll. m"

s departamentos de dos habitaciones son
cancedidon » sotictuten e personas
como miinimo, o

K1 afiliado que concurea solo se

A a aceptar compartic sn habitacion,
dentro de In eapacidad normal ine
ma, cos rseno del mismo sexo, cuando

s circunstancias a;

Los tarifas & regic en ln Temporada 4957
lan & continuacion;

HOTEL HURLINGHAM

(MAR DEL PLAT

Procios con laudo
inclufdo)

aitiio Principats
SOC108 35

Con Duowsmeral nyus. #0000
Con bafio privado & - . . §8.00

» 5500
Con bafo privado . . ., GX00

TURISTAS acompaiiantes
Con bafio general . . ., 90.00
Con bafio privado . . . 10200

Con bufo general . . . 4100
Con bailo pri e L 00

ES fer. GO
Con baflo general o . ., 4600
Con bafio privado .+ L . 5400

TURISTAS acomp.

Con baiio general . . . 50.00
Con bafio privade . . . 70.00
HOTEL RIVIER

AR D, PrATA)

Con bafio general . . ., §200
Con bafio privado . « . & 70.00
PAMILIARES fer, G

Con bao general . . . 7,00
Con buiio privado . . 75.00
Tem .

Gon ballo Reneral « o u 10000

Con bafio privado . . . 11200

HOTEL USPALIATA
(Uspatlata - Mendoza

Famillaros 167, krado
Otroa famitiares . . « + 62
HOT, Bl VOLCAN (1)
{8 ok < Bl )

&
l' o

Oltol l'llllﬂlnl.v..
Ay total de
BRI




A g mu a

!u rncnn.
o

facultades que les conferidas.

An. T8, = u- Tiiiaten 3 %

aldas 1 €. D. en los casos slguientes:

)/ sttatin; sepasositn v tane
‘miembros

B) A

de cadn filin para collcl
-aordinaria.

e 1a Comision Directiva,

a8, Intervencionen tondrin yor fuitg ohle
de

W 5 sio podrd m;;r unn ‘dieasia magor 4% Hovestt
Bl

14 sescluclones del congreso
Art,

— Las filinles desafiliadas plerden todos los dere-

i in Confedermlén
&reso ordinario mis pro;

819 _ Las mcdldlu naomdu por el C. D. a aue

A
olverse por cualn

er motivo, sus hiones 3. ftiles

seri ﬁrhnm ¢ C. D, cuya resolucion
reso ur-nm.no

A nitird 1 adhesion de
Jor lacalidad win a conformidad de In que estd

adherida.

Tt 80, — S6lo teno facultades parn declarar In huel -
meral del gromio y decidir acion m lmlmm los Con-
Siadon; ! Plenaria, Conmuleir, Narionss o s

EDERACION S

Att. 86. — Bl C. D. propenderd a la constitucién en cndd
provincia, gobernacion o zona, do una F n Inte
filiales, 1y cual asumirdn la copresenta s, de

mplia_autonomia econdmica, administraliva v gremial iy
Titaftationes Quo jaa: Ujadas’ por saios satatuts. L4 (1 lan
de las Federaclones ostard 4 cargo de Jas filiales Integrantes

DISPOSICIONES GENERALES
X La modificacion e lon prosenton estatuton sol

yodré resultar por un Congreso ospe Jalmente al
10, ¥ se requerir el voto previo alirmy foa poe 18
ki a8 (g attnsidim: Drisénton, s CunyIageeD, util
necesaria ln reforma,

Art. 81. — Las propostijonen do modlticaclones estatutarias,
deberiin ser envindas al C. D. por Jas filiales, con trea m.
B 5 & ikivus vor 15 maaams.. Sors iwe pugdan st sut

etidus al eatudio de (ux entidades adheridas

Att, 89, — EI C. D piiede asimiamo, praponer moditicact

aaton catatutos, previa Ja informacion a lus fitaton do seuor
do sl piako satablocido en el Art

Art, 50, — Lus netlvidaden comprendiday en los (ncisos »)
£, 8, 1), 10, ), ), 1), m). ), y 0), del Art. 20, sa practlcarin
en’ el momenfo, medida 'y fofma quo 1o considera oportino ¥ (on-
vesieate ¢l C.D. o vo Co

4 por el C,

5 \\I‘Huulnx 4|-wh'n
a a ante ou

Art
foderacion para roprese

anlors d

Rl Lliotas o 1o orleialbn qus we Setablscen, e &1 tnelun
@) 4 axticuly sesunda 24 [on presenten eatatutos, mivnieas dure
tiovsmntutisn, reaponderin menta anle el C. D. por

o e or fnlea o

no podrén ser ju:

Bexcean, por ningin motivo. E
Bover cuslquler cusation s 0
1 @6 1a Confederacion

do que In filfal
epresentantes, deberd

GRAVITACION EX LA SOLUCION DF:
POLITICOS B INSTITUCKO!

08 PROBLEMAS
B

Contoderacidn procuracs qu

atlones de cardcter o

Art.
aieal no so clrcuns
SK6. Getunautd lon prixciics
drdencs, nchard por la realizacitn

e asocial au son el fundimenio de wu accion,
fenderd, el dasenvolvimicato tnatitucional dol pal

, republicano y federsl, ain in

adania,

© filosdficas que pudferan lesionar su independencla or
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